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ÉCOLE 
DOCTORALE

 Éducation, Cognition, 
Langages, Interactions, 
Santé 

ED ECLIS N° 603

Chiffres clés
Gestionnaires de site

Missions / Contacts

Gestion des dossiers d’inscription, de modification, de réinscription 
(CSI, délai supplémentaire), de soutenance.

� Université d’Angers
Manuel FERRER- ed-eclis.angers@doctorat-paysdelaloire.fr 

� Le Mans Université
Amélia BORE - ed-eclis.lemans@doctorat-paysdelaloire.fr

� Université de Nantes
Elodie CHASSAGNE- ed-eclis@doctorat-paysdelaloire.fr

 7 
unités de 
recherche

HDRHDRHDR

59
titulaires HDR

171
doctorant·e·s

17
thèses soutenues / an 

en moyenne

Les contacts au sein de l’École doctorale

Gestionnaire de direction de l’ED ECLIS

Missions / Contact

Gestion des formations, appels d’offres, site internet et organisation des instances Université 
de Nantes : Élodie CHASSAGNE - ed-eclis@doctorat-paysdelaloire.fr
Les doctorant·e·s sont représenté·e·s au conseil de l’École Doctorale et participent activement 
à la vie de l’ED.

Pour toute information complémentaire, rendez-vous sur: 
https://ed-eclis.doctorat-paysdelaloire.fr/

Pour davantage d’informations, 
 vous pouvez contacter les doctorant.e.s élu.e.s.

� Valentine BOUR - LPPL - Nantes Université
� Jakob DICKERT- LPPL - Université d'Angers
� Alexandra AKOCHIAT - LLING - Nantes Université
� Ouras ALJANI - LLING - Nantes Université
� Julian COLARD - MIP - Nantes Université

Suppléants : 

� Camille RIBADEAU-DUMAS - LPPL - Nantes Université
� Coline CHARTIER - LPPL - Université d'Angers
� Antoine FROUIN - MIP - Nantes Université
� Romane PEDRO - LLING - Nantes Université
� Angèle BERNARD - LLING - Nantes Université



 � Contacter un des laboratoires adossés à l’ED.
 � Consulter la plateforme « thèse en Bretagne Loire » :

www.theses.u-bretagneloire.fr

Comment financer ma thèse ?
Plusieurs sources de financement sont possibles :

 � Contrat sur projet propre d’un laboratoire (par ex Allocation Régionale)
 � Contrat Doctoral (MESR)
 � Contrat CIFRE (Collaboration entreprise)

Il est également possible de faire une thèse en tant que salarié.

Quelles compétences vais-je acquérir pendant le doctorat ?
 � Conception, élaboration et mise en œuvre d’une démarche de recherche et développement

d’études et prospective.
 � Valorisation et transfert des résultats d’une démarche R&D, d’études et prospective.
 � Veille scientifique et technologique à l’échelle internationale.
 � Formation et diffusion de la culture scientifique et technique.
 � Encadrement d’équipes dédiées à des activités de recherche et développement, 

d’études et prospective.

Un doctorat pour quels débouchés ?
 � Enseignant·e-chercheur·e
 � Chercheur·e dans des laboratoires

publics / privés
 � Expert·e dans le domaine de la thèse
 � Cadre dans différents secteurs

institutionnels
 � Responsable / chef·fe de projet recherche

et développement

 � Responsable d’études et prospective
 � Chargé·e de mission
 � Consultant·e
 � Coordinateur·trice de projet
 � Ingénieur·e de recherche
 � Chargé·e de valorisation
 � Responsable partenariats
 � Formateur·trice…

https://u-bretagneloire.fr/devenir-professionnel-des-docteurs-es-0

Puis-je bénéficier d’une mobilité nationale et internationale ?
Vous avez la possibilité de réaliser un stage doctoral à l’international et de participer à des 
colloques, en accord avec la direction de la thèse (e.g. Appel d’offre Mobilité proposé par l’ED).

Le Doctorat 

Qu’est-ce que le doctorat ?
Un diplôme bac + 8.
Un projet de recherche original et formateur pour devenir un·e expert·e international·e 
dans son domaine (il s’étend théoriquement sur 3 années et jusqu’à 6 années).

Comment définir mon projet de thèse ?
Vous devez tout d’abord conjointement trouver un·e directeur·trice de thèse (habilité·e 
à diriger des recherches - HDR) et élaborer un projet de recherche, ou répondre à un appel 
à candidature.

 � définir et organiser l’offre de formations disciplinaires
 � recruter des doctorant·e·s
 � attribuer des financements qui leur sont confiés
 � assurer la qualité de l’encadrement et le suivi des doctorant·e·s
 � organiser des échanges scientifiques et intellectuels entre doctorant·e·s

Quel suivi est proposé par l’école ?
Chaque année, un suivi par un comité externe à la direction de thèse permet de faire le point 
et de formuler des recommandations aux doctorant·e·s. Un suivi de carrière est également 
réalisé après 1 et 3 année·s post-thèse.

Les spécialités de l’école doctorale :
� Didactique (des langues, des activités 

physiques et sportives, des arts, 
de la géographie, de l’histoire, 
des mathématiques, des sciences…) 

� Sciences du langage
� Psychologie
� Sciences de l'information et de la 

communication

� Sciences de l’éducation
� Philosophie
� STAPS
� Informatique
� Information et communication
� Ergonomie
� Santé

Les unités de recherche adossées à l’école :

� Centre atlantique de philosophie - CAPHI - EA 7463  Nantes

Le Mans et Nantes

� Centre de recherche en éducation de Nantes - CREN - EA2661

� Laboratoire Motricité, Interactions, Performances - MIP - EA 4334

 � Laboratoire de linguistique de Nantes - LLING - UMR CNRS 6310 Nantes

� Laboratoire de psychologie des Pays de la Loire  - LPPL - EA 4638
� Clinique contemporaine : lien et processus subjectifs - CliPsy - UR

Angers et Nantes

� Laboratoire des sciences du numérique de Nantes - LS2N - UMR CNRS 
6597 - Equipe PACCE

Centrale Nantes

Présentation de l’École doctorale ECLIS

Un·e étudiant·e inscrit·e en doctorat émarge dans l’école doctorale à 
laquelle l’unité de recherche de son·sa directeur·trice de thèse est adossée.

L’école doctorale est chargée de : 

Le Mans et Nantes

Angers




